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๒) จากการศึกษาวิเคราะห์สภาพการจัดการความรู้ของสํานักปฏิบตัิธรรม  พบว่า  
สภาพทัว่ไปของสํานกัปฏิบตัิธรรมทัง้ ๕ สํานกัต่างมีความพร้อมในเร่ืองของสปัปายะ ๗ ประการ  
และมีรูปแบบการจดัการความรู้ตามแนวทางในพระพทุธศาสนา  ด้านลกัษณะเดน่ของแตล่ะสํานกั
พบวา่ (๑) สํานกัปฏิบตัธิรรมวดัร่ําเปิง (ตโปทาราม) มีจดุเดน่คือการจดับวชพระทกุวนัอาทิตย์แบบ
เรียบง่าย  ให้การอบรมทัง้ชาวไทยและชาวตา่งชาติ   (๒) สํานกัปฏิบตัิธรรมวดัธารนํา้ไหล (สวน
โมกขพลาราม) มีส่ือท่ีหลากหลาย เช่นงานปนูปัน้ โรงมมหรสพทางวิญญาณ และมีหลกัสตูรการ
ฝึกอบรมพิเศษ ณ สวนโมกข์นานาชาติตลอดทัง้ปี  (๓) สํานกัปฏิบตัิธรรมวดัหนองป่าพง มีความ
โดดเด่น คือมีสํานกัสาขาเป็นจํานวนมาก ถึง ๓๑๑ สาขาทัง้ในประเทศไทยและต่างประเทศ  มี
พิพิธภณัฑ์เพ่ือให้เรียนรู้  การฝึกปฏิบตัใิช้หลกัธุดงค์ ๑๓ และวตัร ๑๔   (๔) สํานกัปฏิบตัิธรรมวดัม
เหยงคณ์  เป็นสํานกัท่ีมีผู้ เข้าปฏิบตัิเป็นจํานวนมาก  จึงมีการใช้เทคโนโลยีมาช่วยในการสอน
กมัมฏัฐาน  (๕) สํานกัปฏิบตัิธรรมวดัหลวงพ่อสดธรรมกายาราม เป็นท่ีตัง้ของศนูย์ประสานงาน
สํานกัปฏิบตัธิรรมแห่งประเทศไทย (ศปท.) มีการนําหลกัการบริหารจดัการแบบวิทยาการสมยัใหม่
มาประยกุต์ใช้ในการบริหารจดัการสํานกั    

๓) จากการศกึษาเพ่ือนําเสนอรูปแบบการจดัการความรู้สําหรับสํานกัปฏิบตัิธรรมใน
ประเทศไทย พบวา่รูปแบบการจดัการความรู้ท่ีเหมาะสมสําหรับสํานกัปฏิบตัิธรรมนัน้ควรประกอบ
ไปด้วย (๑) ด้านคน  คนในองค์กรมีความกระหายใคร่เรียนรู้ มีวฒันธรรมในการเรียนรู้ มีทศันคติท่ี
ดีในการทํางาน  อีกทัง้มีโครงสร้างของการจัดการความรู้ท่ีเอือ้ต่อการจัดการความรู้ (๒) ด้าน
เทคโนโลยี ควรมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีหลากหลาย และมีประสิทธิภาพ (๓) ด้าน
กระบวนการ  ควรมีกระบวนการจดัการความรู้ท่ีชดัเจน เป็นระบบ และมีประสิทธิผล (๔) ด้าน
เคร่ืองมือ ควรใช้หลกัธรรมสนบัสนนุ คือหลกัอปริหานิยธรรม หลกัสาราณียธรรม หลกัสปัปริุสธรรม 
หลกัวฒุิธรรม และหลกัสมัมปัธาน (๕) ด้านกิจกรรม ควรยดึหลกักิจจาธิกรณ์ และหลกักิจวตัร ๑๐ 
ประการ อนัเป็นเป็นวฒันธรรม และสภาพแวดล้อมท่ีเอือ้ตอ่การเรียนรู้ 

 
 
 

  
 
  
 


